证 据 清 单（模板）

所有证据需排好顺序右下角标注页码

以下所列证据均为举例说明，不是必备！！！
	序 号
	名 称
	原件/复印 (制)件
	证  明  目   的
	第几页至第几页

	证据一
	劳动合同
	复印件
	证明双方于X年X月X日签订了劳动合同......
	1-3页

	证据二
	从X年X月X日至X年X月X日银行工资流水
	复印件
	证明本人工资水平.......
	4-10页

	证据三
	工伤认定书
	复印件
	工伤认定部门于X年X月X日出具了工伤认定决定书，证明X于X时间在XX受伤......
	11页

	证据四
	劳动能力鉴定书
	复印件
	XX的工伤伤情构成X级伤残......
	12页

	证据五
	视频或录音等相关材料对应文字整理版
	打印件
	申请人在X年X月X日被被申请人方XX口头通知解除劳动关系
	附U盘/光盘，文字说明13-17页

	...
	...
	...
	...
	...

	备注
	[image: image1.png]


扫二维码里有电子版


提 交 人 ：                        提交时间：   年  月    日
注意：个人提交的需签名并按手印，单位需加盖公章，律师提交的需签名。

备注：所申请每项金额需标注计算方法及依据，

  涉及多月份工资的需备注每月工资标准

证 据 清 单
	序 号
	名 称
	原件/复印 (制)件
	证  明  目   的
	第几页至第几页

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	备注
	


提 交 人 ：                        提交时间：   年   月    日
注意：个人提交的需签名并按手印，单位需加盖公章，律师提交的需签名。

	XXX仲裁事项计算明细

	序号
	月份
	应发月工资（元）

	1
	2024.12
	XXXX

	2
	11
	XXXX

	3
	10
	XXXX

	4
	9
	XXXX

	5
	8
	XXXX

	6
	7
	XXXX

	7
	6
	XXXX

	8
	5
	XXXX

	9
	4
	XXXX

	10
	3
	XXXX

	11
	2
	XXXX

	12
	1
	XXXX

	
	解除前12个月平均工资
	XXXX.XX元

	赔偿项目合计（XXXX.XX元）
	1.违法解除赔偿金
	平均工资*工作年限*2

	
	2.XXX年X月应发工资
	XXXX元

	
	3.年休假工资
	月工资/月计薪天数（21.75）*年休假天数*200%

	备注：


